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Acta Ordinaria 03-2022. Acta cero tres correspondiente a la sesién ordinaria
celebrada por el érgano colegiado, de manera virtual, a las ocho horas cincuenta y
siete minutos del veintisiete de enero de dos mil veintidés, con la asistencia de los
siguientes miembros: Sra. Guadalupe Ortiz Mora, presidente ad hoc, Sr. Leonardo
Villavicencio Cedefio, secretario, Sr. Oscar Rodriguez Sanchez. Ausentes por
vacaciones las sefioras Priscilla Loretto Soto Arias y Karen Quesada Bermudez.
CAPITULO I. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA....c.ceeteeeeeeeeeeeeeeeereresesnanns
Articulo 01. Lectura, comentario y aprobacion del orden del dia........................
Acuerdo 01. Se aprueba el orden del dia. ACUERDO FIRME.........coeuveerennensen
CAPITULO Il. APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.......cceotreiirnrnnrennrensennes
Articulo 02. Lectura, comentario y aprobacién del acta ordinaria 02-2022 de 20 de
€NETr0 de 2022... ... .ot e
Acuerdo 02. Se aprueba el acta ordinaria 02-2022. ACUERDO FIRME.
CAPITULO Ill. ASUNTOS DE PRESIDENCIA. No se tienen asuntos de
DS BIIOIE 5150 i T R 1TSS e s BomESiSm :RAS S08HSCR PSP AP R
CAPITULO IV. ASUNTOS INFORMATIVOS DE LA SECRETARIA......ccceeeu......
Articulo 03. Se conoce el oficio TRA-AI-010-2022, de 20 de enero de 2022,
rubricado por el Sr. Giovanni Solano Cruz, auditor interno, dirigido a la Sra.
Guadalupe Ortiz Mora, presidente ad hoc del Tribunal, mediante el cual comunica
la invitacion recibida para participar en el webinar Hacia una compra plblica
sostenible, inclusiva e innovadora. Claves para la construccion del nuevo modelo,
el 21 de enero de 2022 de 8:30 a 11:30 a.m., organizado por la Contraloria General
delaRepUDICa. ... ..o e e e
Acuerdo 03. Tener por recibido y conocido el oficio TRA-AI-010-2022, de 20 de
enero de 2022, rubricado por el Sr. Giovanni Solano Cruz, auditor interno, dirigido a
la Sra. Guadalupe Ortiz Mora, presidente ad hoc del Tribunal, mediante el cual
comunica la invitacién recibida para participar en el webinar Hacia una compra
publica sostenible, inclusiva e innovadora. Claves para la construccién del nuevo

modelo, el 21 de enero de 2022 de 8:30 a 11:30 a.m., organizado por la Contraloria
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General de la Republica. Comunicar el presente acuerdo al Sr. Giovanni Solano
Cruz, auditor interno, para su informacion................c.oveeeeoeeee e

Articulo 04. Se conoce el oficio TRA-AI-011-2022, de 20 de enero de 2022,
rubricado por el Sr. Giovanni Solano Cruz, auditor interno, dirigido a la Sra.
Guadalupe Ortiz Mora, presidente ad hoc del Tribunal, mediante el cual comunica
la invitacion recibida para participar en el webinar: El auditor interno como un asesor
de confianza y un agente de cambio, el 1 de febrero de 2022 de 3:00 a 4:30 p.m.,
organizado por la empresa Capacita.............cc.vvuuieniieiie i e
Acuerdo 04. Tener por recibido y conocido el oficio TRA-AI-011-2022, de 20 de
enero de 2022, rubricado por el Sr. Giovanni Solano Cruz, auditor interno, dirigido a
la Sra. Guadalupe Ortiz Mora, presidente ad hoc del Tribunal, mediante el cual
comunica la invitacién recibida para participar en el webinar: El auditor interno como
un asesor de confianza y un agente de cambio, el 1 de febrero de 2022 de 3:00 a
4:30 p.m., organizado por la empresa Capacita. Comunicar el presente acuerdo al
Sr. Giovanni Solano Cruz, auditor interno, para su informacion..............ccccvvveen...
Articulo 05. Se conoce el oficio TRA-DA-C0-002-2022, de 20 de enero de 2022,
rubricado por la Sra. Vanessa Rodriguez Mora, profesional del Proceso Contable,
dirigido al Sr. Leonardo Villavicencio Cedefio, secretario del Tribunal, mediante el
cual informa para conocimiento del 6rgano colegiado que ya fue enviada la
respuesta al oficio DCN-UCC-1179-2021 relacionado con el tema de las
observaciones realizadas a los estados financieros del Il y Il trimestre del periodo
2021 del Tribunal. El oficio que aclara las observaciones realizadas fue enviado a
la Contabilidad Nacional por parte de la presidente ad hoc del Tribunal mediante
oficio TRA-PR-003-2022 de 19 deenero de 2022.............ovvinieiieiininieiiaieeeannn,
Acuerdo 05. Tener por recibido y conocido el oficio TRA-DA-C0-002-2022, de 20
de enero de 2022, rubricado por la Sra. Vanessa Rodriguez Mora, profesional del
Proceso Contable, dirigido al Sr. Leonardo Villavicencio Cedefio, secretario del
Tribunal, mediante el cual informa para conocimiento del érgano colegiado que ya
fue enviada la respuesta al oficio DCN-UCC-1179-2021 relacionado con el tema de
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las observaciones realizadas a los estados financieros del Il y Il trimestre del
periodo 2021 del Tribunal. El oficio que aclara las observaciones realizadas fue
enviado a la Contabilidad Nacional por parte de la presidenta ad hoc del Tribunal
mediante oficio TRA-PR-003-2022 de 19 de enero de 2022. Comunicar el presente
acuerdo a la Sra. Vanessa Rodriguez Mora, profesional del Proceso Contable, y al
Sr. Luis Gustavo Socatelli Porras, director administrativo, para su informacion.
Articulo 06. Se conoce el oficio TRA-DT-012-2022, de 18 de enero de 2022,
rubricado por el Sr. Gilbert Bonilla Monge, juez tramitador, dirigido a la Sra.
Guadalupe Ortiz Mora, presidente ad hoc del Tribunal, mediante el cual remite para
conocimiento del érgano colegiado la programacién de vacaciones para 2022.
Acuerdo 06. Tener por recibido y conocido el oficio TRA-DT-012-2022, de 18 de
enero de 2022, rubricado por el Sr. Gilbert Bonilla Monge, juez tramitador, dirigido
a la Sra. Guadalupe Ortiz Mora, presidente ad hoc del Tribunal, mediante el cual
remite para conocimiento del 6rgano colegiado la programacioén de vacaciones para
2022. Comunicar el presente acuerdo al Sr. Gilbert Bonilla Monge, juez tramitador,
para s INTOIMAGIIN wua sossmrmmiss wons @0 P TaTSs e AR 1
Articulo 07. Se conoce el oficio TRA-AL-004-2022, de 19 de enero de 2022,
rubricado por las sefioras Hazel Jiménez Zamora y Arlene Gonzalez Castillo,
asesoras legales, dirigido a la Sra. Guadalupe Ortiz Mora, presidente ad hoc del
Tribunal, mediante el cual informan la programacion de vacaciones para 2022.
Acuerdo 07. Tener por recibido y conocido el oficio TRA-AL-004-2022, de 19 de
enero de 2022, rubricado por las sefioras Hazel Jiménez Zamora y Arlene Gonzalez
Castillo, asesoras legales, dirigido a la Sra. Guadalupe Ortiz Mora, presidente ad
hoc del Tribunal, mediante el cual informan la programacién de vacaciones para
2022. Comunicar el presente acuerdo a las sefioras Hazel Jiménez Zamora y

Arlene Gonzalez Castillo, asesoras legales, para su informacion.
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Articulo 08. Se conoce el oficio TRA-AL-005-2022, de 25 de enero de 2022,
rubricado por la Sra. Arlene Gonzalez Castillo, asesora legal, dirigido a la Sra.
Guadalupe Ortiz Mora, presidente ad hoc del Tribunal, mediante el cual aclara la
informacion contenida en el oficio TRA-AL-004-2022 sobre la programaciéon de
Vacaciones Para 2022. .. .. ....irii e e e
Acuerdo 08. Tener por recibido y conocido el oficio TRA-AL-005-2022, de 25 de
enero de 2022, rubricado por la Sra. Arlene Gonzalez Castillo, asesora legal, dirigido
a la Sra. Guadalupe Ortiz Mora, presidente ad hoc del Tribunal, mediante el cual
aclara la informacion contenida en el oficio TRA-AL-004-2022 sobre Ila
programacion de vacaciones para 2022. Comunicar el presente acuerdo a la Sra.
Arlene Gonzalez Castillo, asesora legal, para su informacion................cccceevee ...
Articulo 09. Se conoce el oficio TRA-DA-009-2022, de 19 de enero de 2022,
rubricado por el Sr. Luis Gustavo Socatelli Porras, director administrativo, dirigido al
Sr. Pedro Mufoz, diputado de la Asamblea Legislativa, mediante el cual da
respuesta al oficio AL-FPUSC-14-OFI-156-2022 de 17 de enero de 2022,
relacionada con informacién solicitada sobre los vehiculos del Tribunal.

Acuerdo 09. Tener por recibido y conocido el oficio TRA-DA-009-2022, de 19 de
enero de 2022, rubricado por el Sr. Luis Gustavo Socatelli Porras, director
administrativo, dirigido al Sr. Pedro Mufoz, diputado de la Asamblea Legislativa,
mediante el cual da respuesta al oficio AL-FPUSC-14-OFI-156-2022 de 17 de enero
de 2022, relacionada con informacién solicitada sobre los vehiculos del Tribunal.
Comunicar el presente acuerdo al Sr. Luis Gustavo Socatelli Porras, director
administrativo, para su informacion. ..ot
Articulo 10. Se conoce el oficio TRA-DA-RH-009-2022, de 19 de enero de 2022,
rubricado por la Sra. lvonne Solano Ugarte, profesional del proceso de Recursos
Humanos, dirigido al Sr. Leonardo Villavicencio Cedefio, secretario del Tribunal,
mediante el cual informa el traslado de las fechas para la recepcion de documentos
del concurso interno ampliado TRA-CIA-01-2021, los dias 27 y 28 de enero de 2022.
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Lo anterior no modifica el cronograma aprobado por el Tribunal.

Acuerdo 10. Tener por recibido y conocido el oficio TRA-DA-RH-009-2022, de 19
de enero de 2022, rubricado por la Sra. lvonne Solano Ugarte, profesional del
proceso de Recursos Humanos, dirigido al Sr. Leonardo Villavicencio Cedefio,
secretario del Tribunal, mediante el cual informa el traslado de las fechas para la
recepcion de documentos del concurso interno ampliado TRA-CIA-01-2021, los dias
27 y 28 de enero de 2022. Lo anterior no modifica el cronograma aprobado por el
Tribunal. Comunicar el presente acuerdo al Sr. Luis Gustavo Socatelli Porras,
director administrativo, y a la Sra. Ivonne Solano Ugarte, profesional del proceso de
Recursos Humanos, para su informacion.............oooeii oot e
CAPITULO V. ASUNTOS RESOLUTIVOS......ccccioieiiiiiteinieincnnrssesesnsssasensases

Articulo 11. Se conoce el oficio TRA-CAM-001-2022, de 20 de enero de 2022,
rubricado por el Sr. Luis Gustavo Socatelli Porras, presidente de la Comision
Ambiental, dirigido al Sr. Leonardo Villavicencio Cedefio, secretario del Tribunal,
mediante el cual remite para conocimiento el Informe de labores 2021 y para
aprobacion del érgano colegiado el Plan de trabajo 2022.............cccccovvieneenennnn,

Acuerdo 11. Tener por recibido y conocido el oficio TRA-CAM-001-2022, de 20 de
enero de 2022, rubricado por el Sr. Luis Gustavo Socatelli Porras, presidente de la
Comisién Ambiental, dirigido al Sr. Leonardo Villavicencio Cedefio, secretario del
Tribunal, mediante el cual remite para conocimiento el Informe de labores 2021 y
para aprobacién del 6rgano colegiado el Plan de trabajo 2022, se acuerda: aprobar
el plan de trabajo 2022. Comunicar el presente acuerdo al Sr. Luis Gustavo Socatelli
Porras, presidente de la Comision Ambiental, para su informacion y lo que proceda
(o70] g | (] 1 1= T TP
Articulo 12. Se conoce el oficio TRA-CS0-003-2022, de 19 de enero de 2022,
rubricado por el Sr. Juan Ignacio Mata Vega, presidente de la Comision de Salud
Ocupacional, dirigido al Sr. Leonardo Villavicencio Cedefio, secretario del Tribunal,
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mediante el cual remite para conocimiento y aprobacion del érgano colegiado el
Plan ge trabajo 2022... ... v i osusmssmnmsismniassisssssss soismssssmssss aeiieyss
Acuerdo 12. Tener por recibido y conocido el oficio TRA-CS0-003-2022, de 19 de
enero de 2022, rubricado por el Sr. Juan Ignacio Mata Vega, presidente de la
Comision de Salud Ocupacional, dirigido al Sr. Leonardo Villavicencio Cederfio,
secretario del Tribunal, mediante el cual remite para conocimiento y aprobacion del
érgano colegiado el Plan de trabajo 2022, se acuerda: aprobar el citado plan.
Comunicar el presente acuerdo al Sr. Juan Ignhacio Mata Vega, presidente de la
Comisién de Salud Ocupacional, para su informacién y lo que proceda conforme.
Articulo 13. Se conoce el oficio TRA-CTI-001-2022, de 21 de enero de 2022,
rubricado por el Sr. Ronald Vargas Bermudez, presidente del Comité de
Tecnologias de Informacién, dirigido al Sr. Leonardo Villavicencio Cedefio,
secretario del Tribunal, mediante el cual remite para conocimiento y aprobacion del
organo colegiado el Plan de trabajo 2022.............ccooviiiiii e
Acuerdo 13. Tener por recibido y conocido el oficio TRA-CTI-001-2022, de 21 de
enero de 2022, rubricado por el Sr. Ronald Vargas Bermudez, presidente del Comité
de Tecnologias de Informacién, dirigido al Sr. Leonardo Villavicencio Cederio,
secretario del Tribunal, mediante el cual remite para conocimiento y aprobacién del
organo colegiado el Plan de trabajo, se acuerda: aprobar el citado plan. Comunicar
el presente acuerdo al Sr. Ronald Vargas Bermudez, presidente del Comité de
Tecnologias de Informacién, para su informacién y lo que proceda conforme.
Articulo 14. Se conoce el oficio TRA-CE-005-2022, de 21 de enero de 2022,
rubricado por la Sra. Damaris Mora Vargas, presidente de la Comision de Etica,
Valores y Clima Organizacional, dirigido al Sr. Leonardo Villavicencio Cedefio,
secretario del Tribunal, mediante el cual solicita autorizacion para que los
colaboradores del Tribunal puedan participar en la charla Saber frenar el chisme y

la gente téxica, que impartira el Programa Vive Bien de la Caja Costarricense de
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Seguro Social el 14 de febrero de 2022 de 10:00 a.m. a 12:00 m.d., como parte de
las actividades para mejorar el clima organizacional del Tribunal........................

Acuerdo 14. Tener por recibido y conocido el oficio TRA-CE-005-2022, de 21 de
enero de 2022, rubricado por la Sra. Damaris Mora Vargas, presidente de la
Comisién de Etica, Valores y Clima Organizacional, dirigido al Sr. Leonardo
Villavicencio Cedefio, secretario del Tribunal, mediante el cual solicita autorizacion
para que los colaboradores del Tribunal puedan participar en la charla Saber frenar
el chisme y la gente toxica, que impartira el Programa Vive Bien de la Caja
Costarricense de Seguro Social el 14 de febrero de 2022 de 10:00 a.m. a 12:00
m.d., como parte de las actividades para mejorar el clima organizacional del
Tribunal, se acuerda: autorizar a los colaboradores del Tribunal para participar en la
charla indicada, tomando las medidas correspondientes para que el servicio que se
brinda al usuario no se vea interrumpido. Comunicar el presente acuerdo a la Sra.
Damaris Mora Vargas, presidente de la Comisién de Etica, Valores y Clima

Organizacional, para su informacién y lo que proceda conforme.

Al ser las 9:20 a.m. se cierra la sesion.
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