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ACTA SESION ORDINARIA TRA 0018-2023. Acta numero dieciocho
correspondiente a sesién ordinaria, celebrada en el Tribunal Registral Administrativo
el dia diecisiete de mayo de dos mil veintitrées a las diez horas con diecinueve
minutos, presidida por mi persona, Leonardo Villavicencio Cedefio, con la asistencia
A8 16E SIGUISHIEE TRIBTIBTOET . ..o st e s i s s s
Oscar Rodriguez Sanchez, vicepresidente..........ccocovviiiiiieniisiniiesarnavinaesivnsans
Karen Quesada BerMUUAEZ ........c.oiiiiieiii it et ettt e e e e
Priscilla Loretto Soto Arias. .. ..ot e
Guadalupe Ortiz Mora, secretaria se encuentra ausente por motivo de licencia,
propongo que Priscilla Loretto Soto Arias actue como secretaria ai para esta sesion,
LACEPIR T ACOPRD s cassvsmsvevumms vssawnsssmsedasswsmss sssms sy s R e TR
La Sra. Priscilla Loretto Soto Arias se nombra secretaria para esta sesion.
CAPITULO I. REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Articulo 01. Presentamos el orden del dia para revision y aprobacién. Si alguno de
los miembros desea realizar alguna adicién o modificacién, por favor manifestario
en este momento, caso contrario se aprueba. Al no haber ninguna manifestacion en
contra se aprueba por unanimidad el orden del dia como acuerdo firme.

Acuerdo 01. Se aprueba por unanimidad el orden del dia. ACUERDO FIRME.
Los documentos que conforman el orden del dia fueron puestos en conocimiento de
todos los miembros del érgano colegiado, quienes tuvieron la oportunidad de
andlizarlos Previo @ 18 BESION. . wuys v ov s srsuas s o s o s s s sy
CAPITULO Il. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA 0017-2023.

Articulo 02. Presentamos el acta ordinaria 0017-2023 de 10 de mayo de 2023 para
su aprobacion. ¢Alguna manifestacion al respecto? Al no haber manifestaciones;
Acuerdo 02. Se aprueba por unanimidad el acta ordinaria 17-2023 de 10 de mayo
de 2023 como ACUERDO FIRME........cccciimumarensmnsirassssssnsnmerasasesasnsasaraseranss
CAPITULO lll. ASUNTOS DE PRESIDENCIA. No se tienen asuntos de
presidencia, por lo que damos la palabra a la secretaria para continuar con la sesién.
CAPITULO IV. ASUNTOS INFORMATIVOS DE LA SECRETARIA.
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La secretaria presenta los siguientes asuntos informativos:

Articulo 03. Se conoce oficio TRA-DA-038-2023, de 15 de mayo de 2023, firmado
por el Sr. Jeffrey Urena Garita, dirigido a la Sra. Damaris Mora Vargas, del proceso
de Recursos Humanos, mediante el que le solicita dejar sin efecto el oficio TRA-DA-
098-2021 de 2 de junio de 2021, relacionado con la suspensiéon de marca a los
funcionarios del Tribunal que les corresponde registrar su asistencia, y se gira la
instruccion para que retomen su registro de asistencia, mediante huella dactilar en
el dispositivo Correspondiente. .........cuuii i
¢ Tienen alguna manifestacion al respecto? No habiendo manifestaciones;
Acuerdo 03. Se acuerda por unanimidad tener por conocido el oficio TRA-DA-038-
2023, de 15 de mayo de 2023, firmado por el Sr. Jeffrey Urefia Garita, Director
Administrativo a.i. COMUNIQUESE. .......cooniiiiti it e e e e
Articulo 04. Oficio TRA-DA-039-2023, de 15 de mayo de 2023, firmado por el Sr.
Jeffrey Urefia Garita, dirigido a la Sra. Carolina Castro Del Castillo, viceministra de
Gestion Estratégica del Ministerio de Justicia y Paz, mediante el cual remite solicitud
de presupuesto adicional para el afio 2024, de acuerdo con las indicaciones
recibidas por los miembros del érgano colegiado y en atenciéon a la reunion
sostenida con funcionarios del Ministerio de Justiciay Paz.....................coeinn
;Alguna duda o manifestacion? No habiendo manifestacién alguna;

Acuerdo 04. Se acuerda por unanimidad tener por conocido el oficio TRA-DA-039-
2023, de 15 de mayo de 2023, firmado por el Sr. Jeffrey Urefia Garita, Director
Administrativo a.i. COMUNIGUESE. ... v cussrssssams siminis issssave s dsss s 5o aessssoses gus shomna
Articulo 05. Oficio TRA-CS0-017-2023, de 10 de mayo de 2023, firmado por el Sr.
Juan Ignacio Mata Vega, dirigido al Sr. Giovanni Solano Cruz, mediante el cual
adjunta la evidencia solicitada por el auditor interno relacionada con el cumplimiento
de la recomendacion 4.3 del Informe de Auditoria Interna TRA-AI-AO-IN-03-2022
Evaluacién de la gestion del recurso humano en el Tribunal Registral Administrativo.

¢ Alguna manifestacion de los compafieros? No habiendo manifestaciones;
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Acuerdo 05. Se acuerda por unanimidad tener por conocido el oficio TRA-CSO-
017-2023, de 10 de mayo de 2023, firmado por el Sr. Juan Ignacio Mata Vega,
presidente de la Comision de Salud Ocupacional. Comuniquese.

CAPITULO V. ASUNTOS RESOLUTIVOS.......ccciiiimricireiiniscreceese s eneee
Articulo 06. Oficio TRA-CS0-016-2023, de 9 de mayo de 2023, firmado por el Sr.
Juan Ignacio Mata Vega, mediante el cual solicita autorizacién del érgano colegiado,
para realizar una charla el 22 de mayo de 2023, a las 9:00 a.m., dirigida a todos los
colaboradores del Tribunal, de acuerdo con lo establecido en el plan de trabajo de
la Comisién de Salud Ocupacional, el tema a exponer es “Ergonomia en el
teletraba)o”. .. ..o e
La secretaria propone a los miembros que la charla mencionada se realice el 13 de
junio de 2023 a las 9:00 de la mafiana, tomando en consideracién que la otra
semana es muy pronto y se altera la agenda previamente establecida.

Todos los jueces manifiestan estar de acuerdo con la propuesta. Asi las cosas;
Acuerdo 06. Se acuerda por unanimidad acoger la recomendacién de la secretaria
y autorizar la charla organizada por la Comision de Salud Ocupacional para que sea
programada y calendarizada para el 13 de junio de 2023 de 9:00 de la mafiana a
9:30 a.m. El tema para exponer es “Ergonomia en el teletrabajo”. Comuniquese al
Sr. Juan Ignacio Mata Vega, presidente de la Comision de Salud Ocupacional.
Articulo 07. Oficio TRA-CIAD-005-2023, de 10 de mayo de 2023, firmado por el
Sr. Celso Damian Fonseca Mc Sam, mediante el cual solicita autorizacion del
organo colegiado, para realizar una charla el 29 de mayo de 2023, a las 2:00 am,
dirigida a todos los colaboradores del Tribunal, de acuerdo con lo establecido en el
plan de trabajo de la Comision Institucional sobre Accesibilidad y Discapacidad
(CIAD). El tema para exponer es “Sensibilizacion sobre discapacidad y accesibilidad
en conmemoracion del dia nacional de la persona con discapacidad”.

Esta secretaria propone a los miembros que la charla ofrecida se realice el 20 de
junio de 2023 a las 9:00 de la mafiana, tomando en consideracién que se tienen



TRIBUNAL

REGISTRAL T RESisrra

. ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO

¢Estan de acuerdo? Todos los miembros manifiestan estar de acuerdo con la
PO DU S . .ottt e
Acuerdo 07. Se acuerda por unanimidad acoger la recomendacion de la secretaria
y autorizar la charla organizada por la Comisién Institucional sobre Accesibilidad y
Discapacidad (CIAD), para que sea programada y calendarizada el 20 de junio a las
9:00 a.m. El tema para exponer es “Sensibilizacion sobre discapacidad y
accesibilidad en conmemoracion del dia nacional de la persona con discapacidad.
Comuniquese al Sr. Celso Damian Fonseca Mc Sam, presidente de la Comisién
Institucional sobre Accesibilidad y Discapacidad (CIAD)..........cooeviiiiiiiriiiinnnnnn.

CAPITULO VI. ASUNTOS VARIOS. .. ..ottt e

Articulo 08. La secretaria presenta un asunto vario, para que se solicite a la
asesoria juridica un informe sobre la naturaleza juridica del Tribunal en relacién con
la Ley Marco-de Empled PUBHIGO..: suusswssvimi sus sussmanavsisi ssunsssisosse sossasss
¢ Estan de acuerdo? Los jueces manifiestan su aceptacion.............c.cocveveeeiennnnn.

Acuerdo 08. Se acuerda por unanimidad solicitar a la Asesoria Juridica un informe
sobre la naturaleza juridica del Tribunal Registral Administrativo en relacién con la
Ley Marco de Empleo Plblico. Para tal efecto se le concede un plazo de ocho dias
para que sea presentado en la préxima sesion. Notifiquese a la Sra. Hazel Jiménez
Zamora, Asesora Legal. ACUERDO FIRME..........cccooiiiiiiainnne SRR
Se levanta la sesidn al ser las diez horas veintinueve lpi_ utc‘)/s,dél;c'jiecisiete de mayo
de 2023.

Leo;a:é Villavicencio Cedeno Priscilla Lorett6 Soto Arias
PRESIDENTE SECRETARIA a.i.



