
Nombre de la Institución:

Adolfo Vega García 1-1423-0763 08/04/1990 Masculino (M) Profesional en Informática A 100.00% Excelente

Arlene González Castillo 1-1005-0500 30/06/1978 Femenino (F) Asesora Legal 100.00% Excelente

Ivonne Solano Ugarte

En caso de que alguna 
persona funcionaria NO 

haya sido evaluada
Motivo

Este instrumento consta de dos hojas: Resultado ED 2025  y Competencias-Comportamientos, en las cuales se debe de completar la totalidad de la información requerida, correspondiente al año 2025. 
 

En las columnas que se detallan seguidamente, ingrese los datos que se solicitan; es importante considerar que debe registrar la información de la totalidad de personas funcionarias que laboran actualmente en la institución. 

De tener alguna duda o dificultad en el llenado de esta matriz, puede contactar al Área de Desarrollo Estratégico, con el fin de que se le brinde la asesoría requerida, específicamente a Juan Daniel Barrantes Sánchez, correo electrónico dbarrantes@dgsc.go.cr o al teléfono 2586-
8413 y Juan Luis González Oviedo, al correo electrónico jgonzalez@dgsc.go.cr o teléfono 2586-8361.

Fecha de entrega: Este instrumento ( Resultado ED 2025  y Competencias-Comportamientos) debe ser completado y devuelto a los correos electrónicos indicados, a más tardar el  17 de abril 2026. 

Calificación cuantitativa 
Evaluación del 

Desempeño 2025

Calificación cualitativa 
Evaluación del 

Desempeño 2025

Profesional en Gestión Humana

isolano@tra.go.cr

2459 2277

Nombre completo de la persona 
servidora pública

Número de cédula u otro Fecha de Nacimiento Sexo Registral Clase de puesto

Dirección General de Servicio Civil
Área de Desarrollo Estratégico

Unidad de Análisis e Innovación de la Gestión Pública

Resultados del proceso de Evaluación del Desempeño 2025
Régimen de Servicio Civil

lunes, 6 de abril de 2026

martes, 7 de abril de 2026

Nombre de la jefatura de la Oficina de Recursos Humanos (ORH):

Nombre de la persona que suministra la información: 

Cargo de la persona que suministra la información:

Correo electrónico de la persona que suministra la información:  

Teléfono de la persona que suministra la información:    

Fecha de elaboración:            

Fecha de recepción en la DGSC:

Tribunal Regustral Administrativo

Damaris Mora Vargas 

La Dirección General de Servicio Civil (DGSC) agradece su participación en el completar esta matriz, la cual tiene por objetivo la recopilación de datos relacionados con la Evaluación del Desempeño correspondiente al año 2025 en las instituciones cubiertas por el Régimen de 
Servicio Civil (RSC); dichos datos servirán de insumo para la toma de decisiones de las instituciones que se encuentran bajo el RSC, como también, de las autoridades técnicas y políticas del país. 

La información que su representada proporcione, correspondiente a los resultados de la Evaluación del Desempeño del año 2025, será tratada por la DGSC con estricta confidencialidad y además, los resultados que se divulguen serán generales y no se difundirá información 
específica que pueda afectar la integridad de alguna persona o institución.

Por favor no incorporar, ni eliminar filas o columnas a este documento. 



Carlos Montero Porras 1-0812-0980 20/12/1971 Masculino (M) Trabajador Misceláneo 100.00% Excelente

Celso Fonseca Mc Sam 1-0996-0074 27/02/1978 Masculino (M) Juez Tramitador 98.00% Excelente

Cynthia Arguedas Loaiza 1-1356-0547 27/06/1988 Femenino (F) Profesional en Archivo 100.00% Excelente

Damaris Mora Vargas 1-0693-0880 02/02/1967 Femenino (F) Profesional Administrativa B 100.00% Excelente

Duter Chavez Gehring 1-0774-0843 14/07/1970 Masculino (M) Asistente de Juez 100.00% Excelente

Esteban Ulate Valverde 22/07/1976 1-0943-0792 Masculino (M) Asistente de Juez 92.10% Muy Bueno

Fredy Fonseca Valerio 4-0184-0001 16/01/1984 Masculino (M) Encargado de Mantenimiento 100.00% Excelente

Gina Morales Quesada 3-0368-0457 11/09/1980 Femenino (F) Asistente de Juez 100.00% Excelente

Gioconda Nuñez López 5-0272-0888 07/06/1972 Femenino (F) Auxiliar de Trámite 100.00% Excelente

Hazel Jiménez Zamora 1-0957-0585 01/01/1977 Femenino (F) Asesora Legal 100.00% Excelente

Ivonne Solano Ugarte 6-0293-0143 03/10/1978 Femenino (F) Profesional en Gestión Humana 100.00% Excelente

Jeffrey Ureña Garita 1-1023-0150 17/12/1978 Masculino (M) Profesional Administrativo B 100.00% Excelente

Jhovan Calvo Sánchez 1-0633-0111 10/09/1984 Masculino (M) Profesional Administrativo A 100.00% Excelente

Jorge Rojas Fonseca 5-0232-0669 30/04/1966 Masculino (M) Notificador 100.00% Excelente

José Andrés Sibaja Morales 1-1715-0031 16/07/1998 Masculino (M) Notificador 100.00% Excelente

Juan Ignacio Mata Vega 1-1141-0253 16/06/1982 Masculino (M) Auxiliar de Trámite 90.60% Muy Bueno

Leonardo Villavicencio Cedeño 1-0748-0008 27/05/1969 Masculino (M) Asistente de Juez 100.00% Excelente

Lilliana Vargas Durán 6-0137-0386 10/04/1958 Femenino (F) Asistente de Juez 100.00% Excelente

Luis Gustavo Socatelli Porras 1-0695-0755 09/03/1967 Masculino (M) Director Administrativo 100.00% Excelente

Manuel Umaña Torres 1-0829-0041 17/05/1972 Masculino (M) Asistente de Juez 78.44% Bueno

Marcela Arroyo Fonseca 2-0457-0663 10/04/1970 Femenino (F) Asistente de Juez 100.00% Excelente

Mauricio Granados Morales 1-0877-0137 16/03/1974 Masculino (M) Asistente de Juez 100.00% Excelente

Mayela Matarrita Castro 1-0762-0956 24/12/1969 Femenino (F) Secretaria Ejecutiva 100.00% Excelente

Nicole Fajardo Sequeira 1-1780-0814 08/06/2000 Femenino (F) Secretaria Ejecutiva 100.00% Excelente

Ronald Vargas Bermúdez 1-1180-0507 22/08/1983 Masculino (M) Analista Programador 100.00% Excelente

Shadie Hovenga Barrantes 1-0762-0683 30/12/1969 Femenino (F) Auxiliar de Trámite 100.00% Excelente

Vanessa Rodríguez Mora 1-0802-0290 14/06/1971 Femenino (F) Profesional Administrativo A 100.00% Excelente


